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INTERSINDICAL CANARIA

Administracion General de la Comunidad Auténoma de Canarias

INFORMA REUNION INFORMATIVA SOBRE ESTABILIZACION
9 de Junio 2025

Se celebra reunion informativa sobre Estabilizacion, convocada por el Viceconsejero de
Administraciones y Transparencia con las organizaciones sindicales.

La reunién se inicia comentando el avance del proceso de estabilizacion e informando de la
inminente publicacion masiva de 1.110 puestos. Estos corresponden a Auxiliares de Servicios
Complementarios y Cocineros (Grupo IV), y Ayudantes de Cocina (Grupo V).

El proposito del encuentro es solicitar la maxima colaboracion y difusion sindical para esta oferta,
que se publicaré el viernes 13 de junio. El Viceconsejero expresa su inquietud dado que el personal
afectado es numeroso y con destinos dispersos, lo que puede dificultar su acceso a la informacion y
medios telematicos.

El plazo de presentacion serd de diez dias habiles. Respecto a la observacion de Intersindical
Canarias del proximo dia festivo, se aclara que, al tratarse de un procedimiento gestionado en sede
electrénica y dado que solo se consideran festivos estatales y autonomicos, el 24 de junio (festivo
local) sera contabilizado como dia habil.

Proximas publicaciones y Proceso de Estabilizacion.

Informan que queda pendiente la publicacion de los Auxiliares Administrativos. Todavia no tienen
una fecha concreta para esta, ya que se esta a la espera de la Relacion de Puestos de Trabajo de la
Consejeria de Educacion, Formacion Profesional, Actividad Fisica y Deportes.

Gestion de Multiples Procesos Superados y Plazas Vacantes.

Sobre como se esta procediendo cuando una persona ha superado mas de un proceso, contestan que
se sigue lo establecido en el Decreto Ley 7/2024, de 31 de julio, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad, la gestion eficiente y la calidad en el empleo publico de la
Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias, asi como para la proteccion de la
infancia en el ambito de los juegos de azar y apuestas.

Se otorga un tramite de audiencia a los afectados para que elijan uno de los puestos. Para las plazas
que queden vacantes por esta u otras causas (como jubilaciones o renuncias), se nombrard a las
personas por orden de seleccion, para lo cual se solicitardn listas complementarias a la Comision de
Valoracion.

A fecha de hoy hay 17 Convocatorias con listas complementarias y se harda nombramientos en julio.

Pag1de 2

www.icadministraciongeneral.com | info@icadministraciongeneral.com

- LAS PALMAS SANTA CRUZ DE TENERIFE
geé"_';""a“fl ?"’”f,”ga; C/ Venegas n°49, 3°C-D C/ Méndez Nufiez n°84, 62 planta
35003 Las Palmas de Gran Canaria 38001 Santa Cruz de Tenerife

TIf: 928 942 453 TIf: 922 293 481




]
© nforma _J*]

INTERSINDICAL CANARIA

Administracion General de la Comunidad Auténoma de Canarias

Inquietud por el Cuestionario de Salud

Con respecto al cuestionario de salud, y una vez trasladada la incertidumbre que esta provocando en
el personal al realizar los tramites (especialmente por la aparicion o no de la situacion médica de
incapacidad temporal, la valoracion del codigo DIRCA, etc.), se han solicitado instrucciones al
respecto. Desde Funcion Publica manifiestan que estan aplicando el articulo 15 del Decreto Ley
7/2024 y que intentaran dictar una nota aclaratoria.

Coincidencia con periodo de Vacaciones

El Viceconsejero informa que agosto sera habil a todos los efectos, pues por razones de plazos, se
hace inviable retrasar las ofertas de puestos a septiembre. Ante la preocupacion por la coincidencia
de los procesos con el periodo de vacaciones, Intersindical Canarias solicito un calendario con
posibles fechas de publicaciones, tal como se hizo en periodo de Navidades.
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