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INTERSINDICAL CANARIA

Administracion General de la Comunidad Auténoma de Canarias

MESA SECTORIAL DE NEGOCIACION DE PERSONAL FUNCIONARIO
17 de Junio de 2025

Se celebra sesién de la Mesa Sectorial de Negociacion del Personal Funcionario de la
Administracion General de la Comunidad Auténoma de Canarias (MSNPF), con el
siguiente Orden del Dia:

Primero.- Negociacion sobre la propuesta de modificacion puntual de la RPT del Instituto
Canario de Administracion Publica, con numero 367010 por el cambio de vinculo de varios
puestos (DA 28 Ley 5/2024).

Segundo.- Ruegos y Preguntas.

Primero: La Directora del ICAP defiende esta modificacion, exponiendo como principal causa la
falta de personal y la necesidad de cubrir las plazas vacantes para garantizar la continuidad del
desarrollo de las competencias del Instituto. La encuadra en el marco juridico establecido en la
Disposicion Adicional 282 de la Ley de Presupuestos y supone el cambio de vinculo de cuatro
puestos de personal laboral.

Los puestos suprimidos son vacantes puras, es decir, no estan ocupados de forma definitiva ni
provisional, ni tampoco reservados. En su lugar, se crean cuatro puestos de funcionarios:

Cpo Compl. Forma de Loc
Cédige |Denominacidn y Funciones: Esc. [Nivel | Espc. | Vinculo |provision| territorial
SUPRIMIDOS
21222 TECNICO GRADO MEDIO Il Laboral SCO SCTE
21427 AUXILIAR ADMINISRATIVO [\ Laboral SCO SCTE
21436 TECNICO GRADO SUPERIOR | Laboral SCO SCTE
21430 TECNICO GRADO MEDIO Il Laboral SCO LPGC
NUEVA CREACION
13507710 [TECNICO/ A Al 24 50 |Funcionario| PCM SCTFE
13507810 [TECNICO/A A2 23 40 |Funcionario| PCM SCTF
13508010 [AUXILIAR ADMINISTRATIVOIA C2 14 20 |Funcionario| PCM SCTFE
13507910 [TECNICO/A A2 23 40 |Funcionario| PCM LPGC

Desde varias organizaciones sindicales se manifestd la improcedencia del procedimiento.
Se solicité la anulacién de la propuesta de modificacion, por no venir acompafada de la
documentacion que justificase su sometimiento a negociacién previa con los 6rganos de
representacion del personal del Departamento promotor.

El Director General de la Funcién Publica recordd al respecto que, conforme a lo recogido
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en la Resolucion 945/2021, la negociacién colectiva de modificaciones puntuales de RPT
por cambio de vinculo (disposicion adicional 282 ley de Presupuestos) se llevara a cabo
en el ambito de la Comisién Asesora de Plantillas y en la Mesa Sectorial de Personal
Funcionario.

Los sindicatos reiteraron su rechazo, argumentando ademas que la citada resolucion
tampoco habia sido objeto de negociacion.

Por otro lado, se solicitd, en todo caso, que se ajustaran los niveles y complementos de tal
forma que se utilizara el ahorro existente entre el importe de los puestos suprimidos y
creados

Ruegos y preguntas

En el turno de ruegos y preguntas, Intersindical Canaria solicité informacién sobre las
instrucciones dadas para la aplicacion de las medidas previstas en el Decreto Ley 7/2024
que ya se estan llevando a cabo (Promocioén interna temporal, Reconocimiento de
Servicios previos del personal laboral fijo, etc.), a las que hacia referencia en su
comunicado publicado en la web en septiembre de 2024.

El Director contestd al respecto que solo estaban pendientes de instruccién para su
aplicacion, aquellas que requerian un desarrollo informatico. El resto de medidas, cada
Secretaria General Técnica podia llevarlas a cabo directamente, tal como lo estaban
haciendo.

REUNION DE LA COMISION ASESORA DE PLANTILLAS
17 de Junio de 2025

Se celebra Reunidén de la Comision Asesora de Plantillas, con el mismo Orden del Dia:

Después de la presentacion realizada por parte de la Administracion, desde Intersindical
Canaria se pidié la retirada de la propuesta de modificacion de la RPT del ICAP.
Consideramos que dicha modificacion se limita a eliminar plazas de personal laboral, las
cuales, segun nuestro criterio, deberian cubrirse conforme a lo establecido en el tercer
convenio colectivo para el personal laboral.

Expresamos nuestra oposicion a la modificacion y sefialamos la ausencia de
negociacion en el seno de la Comision Asesora de Plantillas.
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REUNION DE LA COMISION DE LA FUNCION PUBLICA CANARIA
18 de Junio de 2025

Se celebra Reunion de la Comision de la Funcion Publica Canaria, con el mismo Orden
del Dia:

La modificacién propuesta se aprobd con el voto en contra de todas las organizaciones
sindicales. Su rechazo se debid6 a que esta medida impide al personal laboral ejercer sus
derechos de movilidad y promocién, reconocidos en el Convenio Colectivo.

En el apartado de ruegos y preguntas, las organizaciones sindicales solicitaron a la
Administraciéon que paralizara las modificaciones de RPT por cambio de vinculo hasta que
se finalice el Plan de Ordenacién de Recursos Humanos del Personal Laboral que ya se habia
iniciado.
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