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INTERSINDICAL CANARIA

Administracion General de la Comunidad Auténoma de Canarias

PROCEDIMIENTO PARA FORMAR PARTE DE LOS TRIBUNALES CALIFICADORES EN LAS
PRUEBAS SELECTIVAS DE PERSONAL FUNCIONARIO

Corresponde a la Direccion General de la Funcién Publica (DGFP) la competencia para
designar a los miembros que compondran los tribunales calificadores de las pruebas
selectivas de personal funcionario de carrera y en base a ello como autorregulacion de sus
propias funciones dicta la Resolucion de 8 de marzo de 2024, publicada en el Boletin Oficial de
Canarias N°60 del 22 de marzo de 2024.

En esta Resolucién se establecen las condiciones para la creaciéon e implantacién de un
Banco de Datos de caracter publico para la designacion, mediante sorteo publico, de quienes
formen parte de los tribunales calificadores, entre quienes hayan solicitado voluntariamente su
incorporacién al mismo.

Quienes deseen formar parte de él, podran presentar su solicitud “una vez desarrollada la
aplicaciéon informatica”,a través del procedimiento electréonico habilitado al efecto,
cumplimentando el modelo que estara disponible en la sede electronica.

Sin embargo la implementacion de este sistema no podra ser inmediata ya que la
conformacion y gestion del Banco de Datos requiere de una serie de desarrollos informaticos, por
ello la DGFP, en su intencion de designar los tribunales calificadores de las convocatorias de
diciembre de 2023, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico del afio 2020, ha publicado
en su pagina web un Anuncio: “Solicitud de Colaboraciéon del Personal Funcionario en la
Conformacion de Tribunales Calificadores” dirigido al personal funcionario de la Administracion
Publica de la Comunidad Autbnoma de Canarias y de las otras Administraciones Publicas
presentes en Canarias, solicitando su colaboracion para formar parte de los citados tribunales.

Quienes voluntariamente deseen colaborar, pueden seguir las instrucciones recogidas en el
mencionado Anuncio remitiendo correo electrénico a la direccion indicada y completando los
datos solicitados que permitan la correcta identificacion de las personas interesadas, asi como su
encuadramiento profesional para la conformacion de los tribunales calificadores.

Una vez implementado el procedimiento para la presentacion de solicitudes en sede electronica y
se encuentren en funcionamiento los desarrollos informaticos necesarios para la conformacion y
gestion del Banco de Datos, se comunicara mediante anuncio en la pagina web de la Direccion
General de la Funcién Publica, pudiéndose a partir de tal momento proceder a la presentacion de
las solicitudes e iniciar el procedimiento de designacion previsto en la Resolucion.
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Gobierno Consejerfa de Presidencia,
de Canarias Administraciones Publicas,

Justicia y Seguridad

Direccién General de la Funcién Ptblica

ANUNCIO

SOLICITUD DE COLABQRACION DEL PERSONAL FUNCIONARIO
EN LA CONFORMACION DE TRIBUNALES CALIFICADORES

El 13 de diciembre de 2023 la Direccion General de la Funcién Publica publicé en el Boletin
Oficial de Canarias, las convocatorias de procesos selectivos de personal funcionario, por turno
libre y mediante promocién interna, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico del afio 2020.

Tal y como ha anunciado esta Direccion General, las fechas previstas de inicio de las pruebas
selectivas de estas convocatorias son a partir de los meses de octubre y noviembre de 2024, de
manera que en los proximos meses habremos de aprobar las listas de personas admitidas,
designar los tribunales calificadores y convocar la celebracion del primer ejercicio.

Como es sabido, esta Direccién General ha aprobado la implantacion de un Banco de Datos de
caracter publico para la designacion, mediante sorteo publico, de quienes formen parte de los
tribunales calificadores, entre quienes hayan solicitado su incorporacion a dicho banco de datos.

Sin embargo, la efectiva aplicacion de este sistema requiere de una serie de desarrollos
informaticos que permitan su correcta gestion, por lo que su implementacién no podra ser
inmediata.

No obstante, esta Direccion General no renuncia a su intencion de poder designar los tribunales
calificadores de las convocatorias de diciembre de 2023, de una forma participativa y
transparente, por lo que a través del presente anuncio nos dirigimos al personal funcionario de
la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma de Canarias y de las otras
Administraciones Publicas presentes en Canarias, solicitando su colaboracion para formar parte
de los citados tribunales.

Para ello, quienes voluntariamente deseen colaborar, pueden remitir un correo electrénico a la
siguiente direccion:

selecperfun@gobiernodecanarias.org

En dicho correo electronico se han de completar los datos que se indican al final de este
comunicado a fin de permitir la correcta identificacion de las personas interesadas, asi como su
encuadramiento profesional para la conformacién de los tribunales calificadores.

Debemos recordar que no podran formar parte de tribunales calificadores quienes en los cinco
anos previos a la fecha de la convocatoria (13 de diciembre de 2018 a 13 de diciembre de 2023)
hubieren realizado tareas de preparacion para al acceso al empleo publico como personal
funcionario.

Asimismo, se podran designar miembros de tribunal quienes se encuentren en situacioén de
servicio activo o cualquier otra situacion asimilada que permita tal designacion.

El personal funcionario interino, el personal laboral, el personal eventual (de confianza) y el de
designacion politica no podran formar parte de los tribunales calificadores, conforme establece
el Estatuto Basico del Empleado Publico.

En la direccion https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=
puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de
documento electrénico siguiente:

02VhM/VWP0Ogk 2expAaR2 ALIREIK2x T nVkk



https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=02VhMvVWP0gk2expAaR2A1RE9K2xrnMxk

Agradecemos de antemano la predisposicién del personal funcionario gue manifieste su voluntad
de formar parte de los tribunales calificadores dado que ello resulta vital para la ejecucion de los
procesos selectivos convocados que nos permitird en definitiva sequir dotando a nuestra
Administracion de los recursos humanos necesarios.

DATOS NECESARIOS

1) Nombre y apellidos.

2) Teléfono de contacto.

3) Correo electrénico de contacto.

4) Administracion de pertenencia.

5) Vinculo juridico (personal funcionario, docente, estatutario).

6) Grupo de clasificacion (A1, A2, C1, C2).

7) Cuerpo y Escala, y en su caso Especialidad, de pertenencia.

8) Titulo académico de acceso.

9) Titulos académicos adicionales que puedan ser tenidos en cuenta como areas de
conocimiento de la persona interesada.

10) Centro Directivo de adscripcion.

11) Servicio de adscripcion.

12) Puesto de trabajo.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA,

Este documento ha sido firmado electrénicamente por:

FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ DEL CASTILLO - DIRECTOR/A GENERAL Fecha: 21/03/2024 - 18:07:37

En la direccion https://sede.gobiernodecanarias.org/sede/verifica_doc?codigo_nde=

puede ser comprobada la autenticidad de esta copia, mediante el nimero de

documento electronico siguiente:
02VhMrVWPOgk2expAaR2ALREIK2xr nVkk

El presente documento ha sido descargado el 21/03/2024 - 19:27:31
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III. Otras Resoluciones
Consejeria de Presidencia, Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad

1090 Direccion General de la Funcion Publica.- Resolucion de 8 de marzo de 2024, por
la que se establecen las condiciones para la configuracion de un banco publico de
datos de personal funcionario de carrera que manifieste su voluntad de participar
en la designacion, mediante sorteo, de los tribunales calificadores de procesos
selectivos de personal funcionario convocados en el ambito de la Administracion
General de la Comunidad Autéonoma.

Tras el levantamiento de las restricciones presupuestarias en materia de empleo publico,
desde el afio 2015, la Administracion General de la Comunidad Auténoma de Canarias ha
venido aprobando anualmente sus Ofertas de Empleo Publico que aglutinan un conjunto de
procesos selectivos relativos a los distintos Cuerpos, Escalas y Especialidades de personal
funcionario.

Hasta este momento, no ha existido en el ambito de la Administraciéon General un
procedimiento especifico para la designacion de las personas que formen parte de los
tribunales calificadores, de forma que la decision de su composicion ha descansado
basicamente en una seleccion ad hoc de dichas personas respecto de los procesos selectivos
en curso que reunen los requisitos de profesionalidad exigidos por la legislacion vigente,
siempre sobre la base de su voluntariedad y disponibilidad.

A lo largo de estos afios es de agradecer la implicacion de cientos de profesionales
tanto de esta Administracion como del resto de Administraciones Publicas, incluidas las
Universidades Publicas, que libre y voluntariamente han aceptado integrar los tribunales
calificadores, siendo consciente de que se trata de una labor ardua, compleja y que precisa
de un nivel elevado de implicacion para garantizar el éxito y la maxima oportunidad
del proceso selectivo, lo que ha permitido a esta Administracion dotarse de los recursos
humanos que ha ido necesitando.

Somos conscientes de la existencia del interés profesional de funcionarias y funcionarios
de carrera por contribuir a esta labor si bien que muy probablemente la inexistencia hasta
ahora de un procedimiento formalizado para poder canalizar dicho interés e implicacion no
ha permitido conocer la existencia de este capital humano que puede integrar los tribunales
calificadores.

Somos ademas conscientes de que la participacion en los tribunales calificadores
conlleva un alto nivel de implicacioén y de desarrollo de tareas que se suman a la labor
ordinaria que han de atender sus miembros, de forma que la participacion voluntaria debe
ir acompanada de algunas medidas que fomenten dicha participacion a fin de compensar,
en lo razonable, el sobresfuerzo que ello supone.

A través de la presente Resolucion se establece una sistema de participacion voluntaria del
personal funcionario de carrera de esta u otra Administracion Publica que desee formar parte
de tribunales calificadores para la seleccion de personal funcionario de la Administracion
General de la Comunidad Auténoma de Canarias, permitiendo que tal interés se ponga de

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2024-060-1090
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manifiesto, conociendo su perfil profesional y en definitiva pudiendo valorar la idoneidad
profesional de tales personas en relacion con los tribunales que han de conformarse.

En la conformacion de los tribunales calificadores debera tenerse en cuenta lo establecido
en el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en particular,
en su articulo 60, asi como lo previsto en la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion
Publica Canaria, y en lo que proceda el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion
general del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion general del Estado.

A través de la presente Resolucion se crea un Banco de Datos, de publico acceso a
través de la pagina web de la Direccion General de la Funcion Publica, en el que podran
figurar quienes manifiesten tal voluntad con los datos estrictamente profesionales que son
necesarios para poder proceder a su designacion como miembro de un tribunal calificador.

De otra parte, se establece la celebracion de un sorteo, en sesion publica, para la
determinacion de los miembros de los tribunales calificadores de entre quienes, formando
parte del Banco de Datos, reunan los requisitos de clasificacion profesional y titulacion
para poder ser designados como miembros del tribunal calificador que se necesite proveer.

La Direccion General de la Funcion Publica es competente para el dictado de la presente
Resolucidn, que constituye una autorregulacion de sus propias funciones, en la medida
en que corresponde a este Centro Directivo la designacion de los tribunales calificadores
de las pruebas selectivas de personal funcionario de carrera, conforme establece el articulo 81.1,
letra f), del Reglamento Organico de la Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia
y Seguridad, aprobado mediante Decreto 14/2021, de 18 de marzo, el cual resulta de aplicacion
en virtud de la disposicion transitoria tnica del Decreto 123/2023, de 17 de julio, por el que
se determina la estructura organica y las sedes de las Consejerias.

En virtud de lo anteriormente expuesto, previa su negociacion colectiva en el ambito de
la Mesa Sectorial de Negociacion de personal funcionario de la Administracion General,
en la sesion celebrada los dias 21 y 26 de febrero de 2024,

RESUELVO:
Primero.- Objeto.

Establecer un sistema abierto, publico y transparente de participaciéon voluntaria del
personal funcionario de carrera para la conformacion de los tribunales calificadores de los
procesos selectivos de personal funcionario de la Administracion General de la Comunidad
Auténoma de Canarias, cuya competencia de convocatoria le corresponde a la Direccion
General de la Funcion Publica.

Segundo.- Personal destinatario.

1. Podra formar parte de este sistema de participacion voluntaria el personal funcionario
de carrera de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias y sus
Organismos Publicos, asi como de otras Administraciones Publicas y su Sector Publico
Institucional.

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2024-060-1090
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2. Asimismo, podra formar parte de este sistema el personal funcionario de carrera de
las Universidades Publicas, estatutario fijo del Sistema Nacional de Salud, de los Cuerpos
Docentes Universitarios y no Universitarios, de la Carrera Judicial, Fiscalia y otros Cuerpos
funcionariales de la Administracion de Justicia.

Tercero.- Requisitos de participacion.

1. Para formar parte de los tribunales de seleccion se debera poseer un vinculo de
caracter permanente, de acuerdo con el régimen juridico de aplicacion a cada uno de los
colectivos descritos en el apartado 2.°, y que se encuentren en situacion de servicio activo
u otra situacion administrativa que les permita participar como miembros de un tribunal
calificador, atendiendo especialmente a su régimen de incompatibilidades o prohibiciones.

2. Las personas que integren los tribunales calificadores deberan poseer un nivel de
titulacion igual o superior al exigido para el ingreso en el Cuerpo, Escala o Especialidad
objeto de la convocatoria.

3. En la designacion de los tribunales calificadores, la Direccion General de la Funcion
Publica daré preferencia a quienes hayan permanecido en situacion de servicio activo o
situaciones asimiladas, al menos, durante cinco afios en el Cuerpo, Escala o Especialidad
tomado en consideracion para su designacion.

4. No podran formar parte de los tribunales de seleccion el personal de eleccion o de
designacion politica, personal funcionario interino, personal laboral y personal eventual, asi
como quienes hubiesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afos anteriores a la publicacion de la correspondiente convocatoria.

Cuarto.- Procedimiento para la conformaciéon del Banco de Datos.

1. La Direccion General de la Funcion Publica conformara un Banco de Datos de personas
que hayan manifestado su voluntad expresa de formar parte de tribunales calificadores.

2. Quienes deseen formar parte del citado Banco de Datos podran presentar su solicitud, a
través del procedimiento electronico habilitado al efecto, cumplimentando el modelo de
solicitud que estara disponible en la sede electronica.

3. Solo se admitira una solicitud por persona.

No obstante, la persona que pertenezca a mas de un Cuerpo, Escala y/o Especialidad,
de una o varias Administraciones Publicas, podra presentar una solicitud por cada una de
ellas.

4. La Direccion General de la Funcion Publica comprobara en cada caso que las personas
disponibles retinan los requisitos profesionales que la legislacion exige para formar parte
de un tribunal calificador.

5. Las personas solicitantes podran manifestar expresamente en su solicitud su voluntad
de no ostentar la condicion de presidencia o secretaria, entendiéndose en todo caso que la
presentacion de la solicitud si comporta la voluntad de aceptar su designacion como vocal.

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2024-060-1090
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6. La presentacion de solicitudes estara habilitada de forma permanente.

7. En la presentacion de la solicitud, la persona debera cumplimentar un anexo
comprensivo de un extracto de su curriculo profesional, en los términos del anexo de la
presente Resolucion.

Con la presentacion de la solicitud, y a los efectos de promover la transparencia y
publicidad de los procedimientos de designacion de los tribunales calificadores, se estara
autorizando a la Direccion General de la Funcion Publica a que en el acto de designacion
se contenga dicho extracto profesional.

La persona solicitante podra manifestar, si asi lo desea, aquellos méritos académicos
y profesionales que considere oportunos para su inclusion en el extracto de su curriculo
profesional, declarando bajo su responsabilidad que son ciertos y exactos.

8. La presentacion de la solicitud de integracion en el Banco de Datos comporta el
compromiso profesional de la persona solicitante de formar parte de los tribunales de
seleccion para los que sea designada, salvo causa de fuerza mayor que se lo impida, o
cuando incurra en una causa legal de abstencion.

9. La persona integrada en el Banco de Datos podra desistir en cualquier momento de
continuar integrada en el Banco de Datos, sin perjuicio de su compromiso profesional de
formar parte del tribunal calificador para el que en su caso hubiese sido designada antes de
manifestar tal desistimiento.

Quinto.- Estructura del Banco de Datos.

1. Las personas integradas en el Banco de Datos se ordenaran atendiendo a su
clasificacion profesional, en relacion con los Cuerpos, Escalas y Especialidades de los que
puedan formar parte en los correspondientes tribunales calificadores, y figuraran ordenadas
de forma alfabética.

2. En el Banco de Datos se expresaran Ginicamente los datos personales contenidos en
el extracto profesional a que se refiere el apartado 4.° de esta Resolucion.

3. Asimismo, se publicaran las preferencias manifestadas por las personas integradas
en relacion con la condicion para la que aceptan formar parte de tribunales calificadores.

Sexto.- Designacion de tribunales.

1. La Direccion General de la Funcion Publica, cuando deba proceder a la designacion
de un tribunal calificador, acudira en primer término a la designacion voluntaria de entre
quienes formen parte del Banco de Datos.

2. Se llevara a cabo, en primer término, una preseleccion de las personas que, integradas
en el Banco de Datos, retinan los requisitos profesionales para poder formar parte del tribunal
calificador que haya de designarse.

3. En dicho cribado igualmente se excluiran las personas cuya solicitud de integracion
en el Banco de Datos se hubiere realizado con posterioridad a la fecha de publicacion en el
Boletin Oficial de Canarias de la convocatoria del proceso selectivo objeto de la designacion
del tribunal calificador, asi como quienes estuvieren designados en otro tribunal calificador
en el momento de realizarse el cribado.

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2024-060-1090
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4. De existir un mayor nimero de personas susceptibles de ser designadas que de
personas a designar, se dara cumplimiento a la preferencia establecida en el apartado 3.°.3
de esta Resolucion en relacion con la previa prestacion de servicios.

5. Mediante anuncio en la pagina web del proceso selectivo, la Direccion General de la
Funcion Publica publicara el listado de personas susceptibles de ser designadas.

En dicho anuncio se fijaran la fecha, hora y lugar de celebracion de la sesion publica
en la que, mediante sorteo, se procedera a la seleccion de las personas que integraran el
tribunal calificador.

A dicha sesion asistird, ejerciendo las funciones de secretaria, una persona que ejerza
una Jefatura de Servicio de la Direccion General de la Funcion Publica.

6. El sorteo se hara en primer lugar respecto de las personas titulares y, a continuacion,
de las personas suplentes.

7. El sorteo comenzara con la eleccion de la Presidencia, de entre quienes, habiendo sido
preseleccionados, sean personal al servicio de la Administracion Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, y no siendo posible esto, respecto del resto de las personas.

El sorteo proseguird con la eleccion de las Vocalias 1.% 2.* y 3.7, terminando con la
Secretaria, a la que se aplicara el mismo criterio de preferencia previsto para la Presidencia
en este apartado.

8. A fin de garantizar la paridad entre mujeres y hombres, del sorteo no podran salir
elegidas mas de tres personas pertenecientes al mismo sexo, debiendo a su vez ser de
distinto sexo las personas que ejerzan la Presidencia y la Secretaria.

9. En el caso de que hubiere quedado vacante alguno de los miembros a designar, tras
el sorteo, se podra incluir en este a aquellas personas integradas en el Banco de Datos que,
reuniendo los requisitos para su designacion, hubieren sido excluidas de la preseleccion por
hallarse ya formando parte de un tribunal calificador, siempre y cuando de forma acumulada
no se forme parte de mas de dos tribunales calificadores.

Séptimo.- Compromiso profesional.

La presentacion de la solicitud para la integracion en el Banco de Datos comporta el
compromiso profesional de la persona solicitante de participar en los tribunales calificadores, de
forma que en caso de ser la persona seleccionada vendra obligada a aceptar su designacion,
salvo que se encuentre incursa en alguna de las causas de abstencion establecidas en la normativa
vigente, que debera ser debidamente acreditada, o alegue de forma justificada una causa de
fuerza mayor que le impida formar parte del tribunal.

Octavo.- Libre designacion de miembros.

Cuando de acuerdo con el procedimiento anteriormente establecido no haya sido posible
la designacion completa de un tribunal calificador, por no existir personas disponibles, la
Direccion General de la Funcidén Publica podré proceder a la libre designacion de tales
miembros, previa su conformidad.

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2024-060-1090
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Se solicitara de dichas personas que autoricen la publicacion del extracto de su curriculo
profesional, en los términos del anexo de esta Resolucion, en la pagina web del proceso
selectivo correspondiente.

Noveno.- Participacion obligatoria.

En los casos en que no sea posible la conformacion voluntaria de un tribunal calificador,
la Direccion General de la Funcion Publica podra proceder a la designacion obligatoria de
las personas miembros de los tribunales calificadores, a fin de garantizar la ejecucion del
proceso selectivo, mediante un sistema publico y objetivo, por sorteo, en los términos en
que se hubiese regulado por norma reglamentaria.

Décimo.- Proteccion de datos de caracter personal.

La Direccion General de la Funcion Publica habilitard, mantendrd y gestionara el
Banco de Datos cumpliendo las exigencias derivadas de la normativa comunitaria, estatal
y autondémica en materia de proteccion de datos.

Décimo primero. Publicidad y eficacia.

La presente Resolucion se publicara en el Boletin Oficial de Canarias y se difundira en
la pagina web de la Direccion General de la Funcion Publica.

Una vez se encuentre implementado en la sede electronica, el procedimiento para la
presentacion de solicitudes se dard a conocer mediante anuncio en la pagina web de la
Direccion General de la Funcion Publica, pudiéndose a partir de tal momento proceder a
la presentacion.

Asimismo, una vez que se hayan realizado los desarrollos informaticos necesarios para
la conformacion y gestion del Banco de Datos, se iniciara el procedimiento de designacion
previsto en esta Resolucion, lo cual se comunicara mediante anuncio en la pagina web de
la Direccion General de la Funcion Publica.

Décimo segundo.- Medidas inmediatas.

Hasta tanto no se haya implementado el sistema informatico que posibilite la aplicacion
de esta Resolucion, a efectos de proceder a designar los tribunales calificadores de los
procesos selectivos derivados de la Oferta de Empleo Publico del afio 2020, la Direccion
General de la Funcion Publica habilitard un canal de comunicacidn para permitir que quienes
lo deseen puedan manifestar su voluntad de formar parte de tales tribunales calificadores.

Para ello, la Direccion General de la Funcion Publica emitird un anuncio en su pagina
web y en el Portal de Personal sefialando el modo a través del cual poder dirigirse para

manifestar la disponibilidad.

Santa Cruz de Tenerife, a 8 de marzo de 2024.- El Director General de la Funcion
Publica, Francisco Javier Rodriguez del Castillo.

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2024-060-1090
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ANEXO

EXTRACTO CURRICULO PROFESIONAL MIEMBROS
TRIBUNALES CALIFICADORES

Nombre y apellidos

Administracion de procedencia
Vinculo juridico

Situacion administrativa

Grupo profesional

Cuerpo, Escala, Especialidad
Titulacion académica de acceso
Otras titulaciones académicas
Antigiiedad en el sector puiblico
Antigiiedad en el Grupo profesional
Centro de destino actual

Puesto de trabajo

Otros Cuerpos y Escalas de
pertenencia’

Méritos alegados?

1 Con independencia de la presentacion de mas de una solicitud en caso de pertenencia a mas de un Cuerpo,
Escala o Especialidad, la persona puede hacer constar tal circunstancia en su Extracto.

2 La persona solicitante podra manifestar en su solicitud, de forma voluntaria, aquellos méritos académicos y
profesionales, que considere oportunos para su inclusion en el extracto de curriculo profesional, declarando bajo su
responsabilidad que son ciertos y exactos.

https://sede.gobiernodecanarias.org/boc boc-a-2024-060-1090





