
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Del 1 de enero al 30 de junio 

 Retrib. 
Básicas 
Mensual 

Compl. 
Destino 
Mensual 

Compl. 
Espec. 

Mensual 
1 1.024,03 1.912,02 2.876,93 
2 1.060,15 1.629,41 2.888,19 
3 1.084,25 1.433,96 2.898,42 
4 1.108,34 1.223,12 2.585,33 
5 1.108,34 1.223,12 2.585,33 
6 1.108,34 1.083,59 2.679,43 

 De 1 de enero al 30 de junio 
 

Sueldo Com. 
Dest. 

Com. 
Espec. 

Ind. 
Res. 

Extra Junio 

Sueld. Dest. 
1 1.150,51 878,07 1.574,25 169,39 709,90 878,07 
2 1.150,51 736,50 1.469,30 169,39 709,90 736,50 

 De 1 de julio al 31 de diciembre 
 

Sueldo Com. 
Dest. 

Com. 
Espec. 

Ind. 
Res. 

Extra Diciembre 

Sueld. Dest. 
1 1.153,33 880,22 1.578,75 169,81 711,64 880,22 
2 1.153,33 738,40 1.473,50 169,81 711,64 738,40 

Del 1 de julio al 31 de diciembre 

 Retrib. Básicas 
Mensual 

Compl. 
Destino 
Mensual 

Compl. 
Espec. 

Mensual 
1 1.026,54 1.916,70 2.883,97 
2 1.062,75 1.633,40 2.895,26 
3 1.086,91 1.437,47 2.905,51 
4 1.111,05 1.226,12 2.591,66 
5 1.111,05 1.226,12 2.591,66 
6 1.111,05 1.086,24 2.685,99 

FFFUUUNNNCCCIIIOOONNNAAARRRIIIOOOSSS  

FFFUUUNNNCCCIIIOOONNNAAARRRIIIOOOSSS  

PPPEEERRRSSSOOONNNAAALLL   EEEVVVEEENNNTTTUUUAAALLL  

AAALLLTTTOOOSSS   CCCAAARRRGGGOOOSSS   

Importe del incremento a percibir en las nóminas de 
junio y diciembre para la aplicación equivalente de 
los funcionarios públicos 
 

 JUNIO-2019 DICIEMBRE-2019 
100% 

Destino 
27% 

Específ. 
100% 

Destino 
27% 

Específ. 
1 1.912,02 776,78 1.916,69 778,68 
2 1.629,41 779,82 1.633,39 781,73 
3 1.433,96 782,58 1.437,46 784,49 
4 1.223,12 698,04 1.226,11 699,75 
5 1.223,12 698,04 1.226,11 699,75 
6 1.083,59 723,45 1.086,24 725,22 

 

 1.- Presidente del Gobierno  
 2.- Vicepresidente del Gobierno  
 3.- Consejeros del Gobierno 
 4.- Dir. Gral. Radiotelevisión Canaria 
 5.- Viceconsejeros 
 6.- S.G.T., Dir. Generales y Asimilados 

COMPLEMENTO DE DESTINO 
 

Niv. Cuantía 
Ene-Jun 

Cuantía 
Jul-Dic Niv. Cuantía 

Ene-Jun 
Cuantía 
Jul-Dic 

30 1.042,34 1.044,89 20 473,13 474,29 
29 934,94 937,23 19 448,97 450,07 
28 895,64 897,83 18 424,80 425,84 
27 856,31 858,41 17 400,63 401,61 
26 751,25 753,09 16 376,52 377,45 
25 666,54 668,17 15 352,32 353,19 
24 627,22 628,76 14 328,20 329,01 
23 587,92 589,36 13 304,01 304,76 
22 548,58 549,93 12 279,85 280,54 
21 509,32 510,57 11 255,69 256,32 

 

COMPLEMENTO ESPECIFICO 
 
Para el ejercicio 2019 el valor de cada punto del 
complemento específico queda fijado en:  

 
Del 1 de enero al 30 de junio: 21,43 euros mensuales 

 
Del 1 de julio al 31 de diciembre: 21,49 euros mensuales 

 

PAGA DE CONCERTACION 
 
Del 1 de enero al 30 de junio: Importe de la paga 
reconocida a 31 de diciembre del ejercicio 2018 
incrementado en un 2,25 %. 
 
Del 1 de julio al 31 de diciembre: Importe de la 
paga reconocida a 31 de diciembre del ejercicio 
2018 incrementado en un 2,50%. 
 

INDEMNIZAC. RESIDENCIA 
 

Gran Canaria y Tenerife 
 

 Coef. Importe 
Ene-Jun 

Importe 
Jul-Dic 

A1 5,0 172,79 173,22 
A1 4,5 155,56 155,95 
A1 4,0 138,27 138,61 
A2  124,46 124,77 
C1  100,3 100,55 
C2  65,72 65,89 
E  51,92 52,05 

 
La Palma, Lanzarote, Fuerteventura, La Gomera 

y EL Hierro 
 

Se adiciona al importe, las cuantías de los trienios 
reconocidos en cada grupo: 
 

Del 1 de enero al 30 de junio 
 Coef Importe Trienios 
A1 5,0 575,80 40,42 
A1 4,5 518,22 36,37 
A1 4,0 460,63 32,39 
A2  414,58 29,11 
C1  333,98 23,52 
C2  218,86 15,44 
E  172,80 12,22 

 

Del 1 de julio al 31 de diciembre 
 Coef Importe Trienios 
A1 5,0 577,21 40,52 
A1 4,5 519,49 36,46 
A1 4,0 461,76 32,47 
A2  415,60 29,19 
C1  334,80 23,58 
C2  219,40 15,48 
E  173,23 12,25 

 
GRATIFICACIONES POR 

SERVIC. EXTRAORD. 
 
El valor unitario de la hora de trabajo será: 
 

Grupo Importe 
Ene-Jun 

Importe 
Jul-Dic 

A1 31,01 31,09 
A2 26,85 26,92 
C1 16,79 16,84 
C2 14,29 14,33 
E 10,94 10,97 

 

Ordenan. May. y subalt. conductores 
 

 Importe 
Ene-Jun 

Importe 
Jul-Dic 

Diurnas 10,94 10,97 
Fest/Noct. 14,29 14,33 

 

1.- Asesores, Jefes Secretaría Particular, Jefes Protocolo 
2.- Jefe Oficina Relaciones medios de comunicación 

De 1 de enero al 30 de junio 

 
Gr. 

 
Sueldo 

 
Trienios 

Paga 
Extra 

Sueldo 

Paga 
Extra 

Trienios 

A1 1.177,08 45,29 726,35 27,95 
A2 1.017,79 36,93 742,29 26,93 
C1 764,19 27,95 660,48 24,14 
C2 636,01 19,02 630,21 18,84 
E 582,11 14,32 582,11 14,32 

 

FFFUUUNNNCCCIIIOOONNNAAARRRIIIOOOSSS  

Categorías a las que en virtud de lo establecido en el 
artículo 36.9 de la Ley 13/2009, de 28 de diciembre, 
de Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Canarias para 2010, les fue aplicada 
reducción salarial. 

Las categorías de personal eventual (Secretario/a, 
Ayudante de Gabinete, Asistente Vivienda Oficial, 
Ayudante Oficina Relaciones Medios de 
Comunicación) percibirá las mismas retribuciones que 
el personal funcionario al que fuere asimilado. 

PPPEEERRRSSSOOONNNAAALLL   EEEVVVEEENNNTTTUUUAAALLL 

PAGA ADICIONAL DEL COMPLEMENTO 
ESPECIFICO 

 
El art. 37.5 de la Ley 7/2018, de 28 de diciembre, de 
Presupuestos Generales de la CAC para 2019, establece que 
“el complemento específico anual de los funcionarios de 
administración general se percibirá en catorce pagas iguales 
de las que doce serán de percibo mensual y dos adicionales, 
del mismo importe que el mensual, en los meses de junio y 
diciembre, respectivamente”.  
 
El personal eventual que ocupe puestos de dirección de 
oficinas, asesorías, jefaturas y asimilados, retribuidos con un 
complemento de destino correspondiente a nivel 24 o superior, 
percibirá un 55% del valor mensual del complemento 
específico, mientras que para el resto del personal eventual la 
paga adicional equivaldrá a un 100% del complemento 
específico. 

De 1 de julio al 31 de diciembre 

 
Gr. 

 
Sueldo 

 
Trienios 

Paga 
Extra 

Sueldo 

Paga 
Extra 

Trienios 

A1 1.179,96 45,41 728,13 28,02 
A2 1.020,28 37,03 744,11 27,00 
C1 766,06 28,02 662,10 24,20 
C2 637,57 19,07 631,76 18,89 
E 583,54 14,36 583,54 14,36 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Este folleto es meramente informativo y 
no vincula a la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Canarias para 
la toma de decisiones que afecten a su 
personal, no pudiendo por tanto ser 
invocada como fuente de reconocimiento 
de derechos. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Elaborado tras la publicación del Real Decreto Ley 
24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban 
medidas urgentes en materia de retribuciones en el 
ámbito del sector público donde se establece un 
incremento retributivo del 2,25 por ciento respecto a las 
retribuciones vigentes a 31 de diciembre de 2018. 
 
También se recoge el incremento adicional del 0,25% 
aprobado en virtud de Acuerdo del Consejo de Ministros 
de fecha 21 de junio de 2019. 

PPPEEERRRSSSOOONNNAAALLL   LLLAAABBBOOORRRAAALLL   
IIINNNFFFOOORRRMMMAAATTTIIICCCOOO  

COMPLEMENTO DE 
HOMOLOGACION 

 

Gr Importe 
Ene-Jun 

Importe 
Jul-Dic 

I 1.098,81 1.101,50 
II 852,19 854,28 
III 383,27 384,21 
IV 107,51 107,78 
V 63,46 63,62 

 

Complemento no aplicable al personal 
laboral informático, salvo que 
excepcionalmente les corresponda en 
virtud de D.A. 8ª del Convenio. 
 

PAGA DE CONCERTACION 
 

La paga de concertación del personal laboral 
sujeto al Convenio Laboral Único, con 
exclusión del personal informático, será la 
que se indica a continuación, referida a 14 
mensualidades 
 

Grupo Importe 
Ene-Jun 

Importe 
Jul-Dic 

I 14,21 14,25 
II 18,65 18,70 
III 21,79 21,85 
IV 23,07 23,13 
V 23,95 24,01 

 

 COMPLEMENTOS 
 

Complementos Importe 
Ene-Jun 

Importe 
Jul-Dic 

Especial responsabilidad 56,61 56,75 
Serv. guardia Juzgad. de Menor 113,65  113,92 
Compl. Atenc. Espec. Ciudadanía 41,00 41,10 

 

SALARIO BASE 
 

Grupo Importe 
Ene-Jun 

Importe 
Jul-Dic 

Grupo I 1.691,71 1.695,85 
Grupo II 1.336,01 1.339,28 
Grupo III 1.090,95 1.093,62 
Grupo IV 996,06 998,50 
Grupo V 924,93 927,20 
 

ANTIGUEDAD 
 
Para el año 2019 se fija la cuantía mínima 
mensual del trienio para todos los 
trabajadores: 
 

Del 1 de enero al 30 de junio: 30,36 euros. 
 

Del 1 de julio al 31 de diciembre: 30,44 euros. 

Acuerdos del Gobierno de Canarias de fechas 19-11-90 
y 13-12-90. Para el personal de ingreso posterior al 
19.11.90 las cantidades a percibir en concepto de 
Suplemento de Categoría son fijadas por una Comisión 
Mixta 
 

 Del 1 de enero al 30 de junio 

Compl. 
Categ. 

Suplem. 
Categ. 

Pagas 
adicionales x 14 
 (1)            ( 2)  

Direc. Informát. 1ª 2.464,66  146,47 269,49 
Direc. Informát. 2ª 2.385,52  146,47 258,18 
Subdir. Informát. 2.227,23  131,37 250,65 
Jef.Serv. Técnico 2.070,85  131,37 228,30 
Jef.Serv. Planific. 2.070,85  131,37 228,30 
Jef.Serv. Desarro. 2.070,85  131,37 228,30 
Jef.Serv.Explotac. 2.070,85  131,37 228,30 
Jefe Proyecto I 565,11 1.317,87 125,85 206,95 
Jefe Proyecto II 565,11 1.317,87 105,57 105,76 
Técnico Sistemas 565,11 1.317,87 125,85 206,95 
Analista I 406,83 831,12 88,14 160,57 
Analista II 424,89 1.226,84 88,14 160,57 
Programador II 129,41 554,48 77,10 107,18 
Programador III 177,01 791,89 77,10 105,75 
Jefe Sala II 129,41 554,48 77,10 107,18 
Jefe Sala III 177,01 791,89 66,49 105,75 
Operador III 116,31 393,82 66,49 51,75 
Grabador IV 111,54  46,13 70,42 

 

 Del 1 de julio al 31 de diciembre 

Compl. 
Categ. 

Suplem. 
Categ. 

Pagas 
adicionales x 14 
 (1)            ( 2)  

Direc. Informát. 1ª 2.470,69  146,83 270,15 
Direc. Informát. 2ª 2.391,36  146,83 258,82 
Subdir. Informát. 2.232,68  131,70 251,27 
Jef.Serv. Técnico 2.075,92  131,70 228,86 
Jef.Serv. Planific. 2.075,92  131,70 228,86 
Jef.Serv. Desarro. 2.075,92  131,70 228,86 
Jef.Serv.Explotac. 2.075,92  131,70 228,86 
Jefe Proyecto I 566,50 1.321,10 126,16 207,46 
Jefe Proyecto II 566,50 1.321,10 105,83 106,02 
Técnico Sistemas 566,50 1.321,10 126,16 207,46 
Analista I 407,83 833,16 88,36 160,97 
Analista II 425,93 1.229,84 88,36 160,97 
Programador II 129,73 555,84 77,29 107,45 
Programador III 177,45 793,83 77,29 106,01 
Jefe Sala II 129,73 555,84 77,29 107,45 
Jefe Sala III 177,45 793,83 66,66 106,01 
Operador III 116,60 394,78 66,66 51,88 
Grabador IV 111,82  46,25 70,60 

 

Importe a percibir mensualmente equivalente al concepto 
de paga extra por complemento de destino de los 

funcionarios públicos  
 

Gr Categoría Laboral  Importe 
Ene-Jun 

Importe 
Jul-Dic 

I Titulados superiores 88,14 88,36 
II Titulados medios 77,10 77,29 
III Especialistas y asimilados 59,71 59,86 
IV Aux. espec. y asimilados  46,13 46,25 
V Ayudantes servicios y 

personal subalterno 39,34 39,44 
(1) Para personal Informático ver cuadro 

COMPLEMENTO DE INCENTIVACION 
(14 mensualidades al año). 

 

 Importe  
Ene-Jun 

Importe  
Jul-Dic 

I 3,45 3,46 
II 4,39 4,41 
III 91,09 91,31 
IV  166,77 167,18 
V 166,77 167,18 

 

PLUSES  
 

Pluses Importe 
Ene-Jun 

Importe 
Jul-Dic 

Peligros., Penosidad, Toxicid. (*) 51,28 51,41 
Turnicidad 34,22 34,3 
Aislamiento y montaña 17,16 17,2 

 
(*) Las limpiadoras y auxiliares de autopsia y a Psicólogos 
que prestan servicios en el Instituto de Medicina Legal 
percibirán por estos conceptos: 
Del 1 de enero al 30 de junio: 84,51 euros mensuales. 
Del 1 de julio al 31 de diciembre: 84,72 euros mensuales. 

Importe a percibir mensualmente equivalente al concepto 
de paga adicional por complemento específico de los 

funcionarios públicos  
 

Gr Categoría Laboral  Importe 
Ene-Jun 

Importe 
Jul-Dic 

I Titulados superiores 160,57 160,97 
II Titulados medios 107,17 107,44 
III Especialistas y asimilados 64,74 64,90 
IV Aux. espec. y asimilados  56,18 56,32 
V Ayudantes servicios y 

personal subalterno 54,40 54,54 
(2) Para personal Informático ver cuadro 

PAGA CONCERTACIÓN PERS. LABORAL INFORMÁTICO 
 

Aplicable a estas categorías profesionales por los importes 
siguientes: 
  

Categoría Grupo  Ene-Junio Julio-Dic 
Analista I y II 2,63 2,64 
Programador II y III 12,39 12,43 
Jefe de Sala II y III 12,39 12,43 
Operador III 17,01 17,06 
Grabador IV 23,07 23,13 

PPPEEERRRSSSOOONNNAAALLL   
LLLAAABBBOOORRRAAALLL 

PPPEEERRRSSSOOONNNAAALLL   
LLLAAABBBOOORRRAAALLL 


